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Rozdzial 1. Informacje ogdlne

§1
1. Nazwa szkoty: I Liceum Ogdlnoksztalcace dla Dorostych

2. Siedziba szkoly: Szkola ma siedzibe w Szczecinku 78-400, ul. 1-go Maja 22.

3. Pelna nazwa szkoly brzmi: I Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Zespole Szkot
Nr 2 im. Ks. Warcistawa IV, ul.1-go Maja 22, 78-400 Szczecinek.

§2

1. Organem prowadzacym Szkote jest Powiat Szczecinecki.

2. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.
3. Szkola jest jednostka organizacyjng samorzadu terytorialnego oraz jednostka budzetows
w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych.

4. Obshuge finansowo-ksiegowa prowadzi ksiegowos¢ szkoly.

Rozdzial 2. Cele i zadania szkoly

§3

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty. Celem nauczania i wychowania jest dazenie do pelnego i wszechstronnego roZwoju
intelektualnej, psychicznej, spofecznej, estetycznej, moralnej i duchowej osobowosci
stuchacza.

2. Zadania szkoly:

1) wyposazenie stuchaczy w odpowiedni zasob wiedzy ogoélnej, umozliwiajacy zdobycie
$redniego wyksztalcenia oraz matury

2) ksztattowanie u stuchaczy postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spolecznemu, takich jak: uczciwo$¢, wiarygodno$é, odpowiedzialnos¢, wytrwatosc,
poczucie whasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnose,
przedsiebiorczoé¢, kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania
inicjatyw oraz do pracy zespolowej,

3) umozliwianie stuchaczom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej,
religijnej oraz nauke wiasnej historii i kultury,

4) umozliwianie rozwijania przynaleznosci do grupy rodzinnej, spotecznosci lokalnej, narodu,
panstwa, spolecznodci europejskiej i §wiatowej,

5) wpajanie milosci do ojczyzny, poszanowanie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, godta
i symboli narodowych, realizujgc edukacje regionalng na lekcjach jezyka polskiego i historii,
6) wychowanie w duchu humanizmu, sprawiedliwo$ci, réwnosci, wolnosci demokracji,
przyjazni i szacunku do innych narodéw, realizujgc zadania zawarte w programie
wychowawczo-profilaktycznym szkoly,
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7) ksztaltowanie postawy zaangazowania, tolerancji i zyczliwosci w kontaktach z ludzmi,
wrazliwos$ci na sprawy innych.

Rozdzial 3. Organy szkoly
§4

1. Szkotg kieruje dyrektor szkoty.

2. Funkcje dyrektora szkoly powierza i z tej funkcji odwoluje, organ prowadzacy szkole,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. Dyrektor moze zosta¢ odwotany ze swojej funkeji:

1) na wlasna pro$be (z trzymiesigcznym wypowiedzeniem),

2) z koncem roku szkolnego, a w uzasadnionych przypadkach w czasie roku szkolnego
(z trzymiesiecznym wypowiedzeniem),

a) z inicjatywy wlasnej organu prowadzacego szkole- w razie otrzymania negatywnej oceny
pracy,

b) na umotywowany wniosek: rady rodzicow, rady pedagogicznej albo organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny nad szkols.

4. Kompetencje dyrektora szkoty okreslone sg w art. 68 ustawy Prawo O$wiatowe.

5. Dyrektor w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalno$cig szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz, w przypadku nieobecnosci
dyrektora zastepuje wicedyrektor,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny:

a) zapoznaje rade pedagogiczng w terminie do 15 wizesnia z planem nadzoru
pedagogicznego,

b) przedstawia radzie pedagogicznej w terminie do 31  sierpnia  wyniki
i wnioski ze sprawowania nadzoru pedagogicznego,

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

4) przyjmuje uczniéw/stuchaczy do szkoly, sprawuje opieke nad stuchaczami oraz stwarza
warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

5) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy, prowadzi i przygotowuje
zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich
cztonkow o terminie i porzadku zebran,

6) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,

7) wstrzymuje wykonywanie uchwatl rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa,
o wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzgcy
szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

8) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez radg
pedagogiczna i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjna, finansows i gospodarcza obsluge szkoty,
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9) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, stuchaczom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,

10) odpowiada =za wlasciwg organizacje 1 przebieg egzaminéw zewngtrznych
przeprowadzanych w szkole,

11) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegblnodei organizacji  harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos$é
wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacenie form dziatalnos$ci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

12) dopuszcza do uzytku w szkole programy nauczania na wniosek nauczyciela lub
nauczycieli po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej,

13) podaje corocznie do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow obowigzujacych
w danym roku szkolnym,

14) nadzoruje prowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym dokumentacji przebiegu nauczania,

15) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty, oraz uzgadnia warunki
jej udzielania i wspotpracy z nastepujgcymi podmiotami:

a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,

b) placowkami doskonalenia nauczycieli,

¢) innymi szkotami,

d) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mlodziezy.

16) Dyrektor organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dzialan
majgcych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

17) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych,

18) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego,

19) w porozumieniu z organem prowadzgcym szkol¢ moze zmieni¢ lub wprowadzi¢ nowe
profile ksztatcenia (dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng szkoty).

6. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow nie bedacych nauczycielami.

7. Dyrektor w szczegblnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty,

2) powotania i odwotania wicedyrektora (wicedyrektorow), po zasiggnieciu opinii organu
prowadzacego szkole i rady pedagogicznej,

3) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom szkoly,

4) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty.

8. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z radg pedagogiczna,
rodzicami i samorzgdem uczniowskim.
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§5
1. W szkole dziata rada pedagogiczna.

2. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujgcym statutowe zadania
dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.

3. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoly i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

4. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

5. Przewodniczacy rady pedagogicznej zobowigzany jest do:

1) zawiadamiania wszystkich cztonkow o jej terminie z wyprzedzeniem 7- dniowym,

2) przygotowania i prowadzenia zebran,

3) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspodtdziatania wszystkich cztonkow rady,
4) dbanie o autorytet rady i ochrong praw i godnosci jej cztonkow,

5) realizacja uchwat,

6) informowanie czlonkéw rady o obowiazujacych przepisach prawa oswiatowego
i wytycznych organu prowadzacego,

7) przedstawienie radzie nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym wnioskéw wynikajacych
ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty.

6. Cztonek rady pedagogicznej zobowigzany jest do:

1) realizowania uchwat rady, nawet gdy zgtosit do nich swoje zastrzezenia,
2) przestrzegania tajemnicy obrad,

3) dbania o autorytet rady,

4) sktadania sprawozdafi z wykonania przydzielonych mu zadan.

7. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem stuchaczy, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

8. Zebrania rady organizuje si¢ w czasie pozalekcyjnym (w dniu, w ktérym odbywa sig
posiedzenie rady dyrektor moze zarzadzi¢ skrdcenie zajec).

9. Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoly, organu prowadzacego szkole albo co
najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

10. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzenie planu pracy szkoly,

2) przygotowanie projektu statutu szkoly albo jego zmian, oraz uchwalenie statutu szkoly
ijego zmian,

3) podejmowanie uchwatl w sprawach skredlenia z listy stuchaczy,

4) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy,
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5) wyrazanie zgody na uczestnictwo w zebraniach rady pedagogicznej z gltosem doradczym
0s6b zaproszonych przez przewodniczgcego, wnioskowanie o udziale w zebraniach rady
pedagogicznej z glosem doradczym o0s6b nie bedacych jej cztonkami,

6) podejmowane uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

7) wystgpienie w formie uchwaty o votum nieufno$ci w stosunku do kazdego czlonka rady
pedagogicznej,

8) wystgpienie z wnioskiem do rady rodzicow o wyjasnienie postgpowania jego czlonka,
godzacego w dobro szkoty lub jej pracownikow, wiacznie z mozliwoscig wnioskowania
o odwolanie go z pelnionej funkcji,

9) ustalenie szczegotowych kryteridw oceniania i klasyfikowania,

10) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
11) podejmowanie uchwat w sprawie nagrod i kar uczniow,

11. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekeyjnych,

2) plan finansowy szkoly,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) projekty innowacji i eksperymentéow pedagogicznych oraz innych spraw istotnych dla
szkoty,

6) kandydata na stanowisko dyrektora szkoty, ktéry nie zostaje wyloniony droga konkursu,
lecz funkcja ta zostata powierzona mu przez organ prowadzacy szkofe,

7) przedtuzenie kadencji dyrektora na kolejne 5 lat,

8) propozycje dyrektora szkoly dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji
wicedyrektorow szkoly,

9) zatwierdzenia projektu statutu badZ jego zmian.

12. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotlanie ze stanowiska dyrektora lub
osobe ze stanowiska kierowniczego w szkole.

13. Rada pedagogiczna ma prawo do poznania programdw wizytacji, oceny pracy szkoly
i zalecen powizytacyjnych organu nadzorujgcego szkote.

14. Cztonkowie rady pedagogicznej majg obowigzek:
1) przestrzegania prawa szkolnego oraz wewngtrznych zarzgdzen dyrektora ,

2) przestrzegania tajemnicy obrad; zobowigzani sg do nie ujawniania zadnych spraw
poruszanych na posiedzeniach rad pedagogicznych, a szczegolnie tych, ktére moglyby
naruszy¢ dobra osobiste stuchaczy, a takze nauczycieli oraz pracownikéw szkoly; naruszenie
tajemnicy rady pedagogicznej pociaga za soba konsekwencje stuzbowe,

3) czynnego uczestnictwa we wszystkich posiedzeniach rady i jej komisjach,
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4) sktadania przed radg sprawozdan z wykonania zadan,

5) wykonywania zadan przydzielonych zgodnie z planem pracy,

6) w terminie 14 dni od sporzadzenia protokolu do zapoznania si¢ z jego trescig i zgloszenia
ewentualnych poprawek; rada na nastepnym posiedzeniu zdecyduje o wprowadzeniu
zgloszonych poprawek do protokotu.

15. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sa wigkszodcig glosow przy obecnodei
przynajmniej 50% cztonkéw 1 obowigzujg wszystkich nauczycieli oraz stuchaczy.

16. Dyrektor ma obowigzek wstrzymania wykonania uchwal rady pedagogicznej,
niezgodnych z przepisami prawa i niezwlocznie zawiadamia Kuratora O$wiaty w Szczecinie,
ktéry uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z prawem.

§6

1. Organy szkoly s zobowigzane do wspolpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspéldziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoly.

2. Organy szkoly zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwréci
sie z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjgcia decyzji.

3. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnodci. Dbajg jednak
o biezace informowanie innych organéw szkoty o planowych lub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoly.

4. Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoly, rozstrzyga dyrektor szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

Rozdzial 4. Organizacja pracy szkoly

§7

1. Nauka w szkole dla dorostych trwa szes¢ semestrow.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.

3. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich oraz egzaminéw semestralnych okre$laja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

4. Szkota ksztalci stuchaczy na podstawie ramowych plandéw nauczania stosowanych
w szkotach publicznych dla dorostych.

5. Rozpoczgcie semestru zalezne jest od naboru shuchaczy. O rozpoczgeiu ksztalcenia
w semestrze oraz o podziale lub lgczeniu semestréw decyduje dyrektor szkoly za zgods
organu prowadzacego.

6. Organizacje pracy w semestrze opracowuje dyrektor szkoly w terminie do kofica sierpnia
w semestrze jesiennym i kofica lutego w semestrze wiosennym i podaje do wiadomoscei
organom szkoty oraz stuchaczom.
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7. Szczegblows organizacje nauczania w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
szkoly opracowany przez dyrektora szkoly na podstawie ramowych planow nauczania oraz
planu finansowego. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy szkole.

8. Dyrektor szkoly, w porozumieniu z radg pedagogiczng z uwzglednieniem zainteresowan
stuchaczy oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych szkoly, wyznacza na
poczatku etapu edukacyjnego dla kazdego oddziatu przedmioty objete w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

9. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajec.

10. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z stuchaczy, ktérzy
w ciagu roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych
planem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem
zawartym w szkolnym zestawie programow nauczania.

11. Oddziatem opiekuje sie wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel - opiekun oddziatu.
12. Godzina zaj¢¢ trwa 45 minut.

13. Zajecia odbywaja sie we wszystkich semestrach co tydzief/ dwa tygodnie przez dwa dni:
pigtek i sobota.

14. Harmonogram zaje¢ umieszczony jest na stronie internetowej szkoty.

15. Nauka w semestrze ze wszystkich przedmiotéw obowigzkowych ujetych w planie
nauczania koficzy sie egzaminami semestralnymi.

16. Szkota uwzgledniajac potrzeby stuchaczy moze organizowaé: zajgcia wyrGwnawcze oraz
dodatkowe konsultacje dla stuchaczy przygotowujace do egzaminu maturalnego.

17. Liczbe stuchaczy w oddziale zostaje okreslona po uwzglednieniu mozliwosci
organizacyjnych i lokalowych szkoly.

88

Zadania opiekuna oddziatu

1.Zadaniem opiekuna oddziatu jest sprawowanie opieki nad stuchaczami, a w szczegolnosci:
1) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych stuchaczy;

2) podejmowanie dziatafi umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole pomigdzy
stuchaczami a innymi cztonkami spotecznoscei szkolne;j;

3) podejmowanie $rodkéw dyscyplinujacych w przypadku niewlasciwego zachowania si¢
stuchacza;

2. Opiekun oddziatu zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczacych oddziatu:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace oddziatu;

3) wypisuje $wiadectwa szkolne;
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4) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace oddziatu, zgodnie z zarzgdzeniami
wladz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoly oraz uchwatami rady pedagogiczne;j.

3. Opiekun oddziatu jest zobowigzany zapoznaé stuchaczy z postanowieniami statutu szkoty,
WZ0, zasadami BHP obowigzujacymi w szkole i poza nig.

§9
1.W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

2. 7a strong organizacyjng pomocy konkretnym osobom odpowiadajg opickunowie oddziatu.
Wszyscy nauczyciele oraz specjalisci zatrudnieni w szkole majg obowiazek uczestniczy¢
w udzielaniu pomocy stuchaczom, u ktérych rozpoznano taka potrzebe.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana stuchaczowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwoéci psychofizycznych shuchacza i czynnikéw $rodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole.

4, Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodptatne.

5. W szkole organizowane sa niezbedne formy pomocy, dostosowywane do aktualnych
potrzeb stuchaczy.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy ze
stuchaczem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli z pedagogiem i psychologiem
szkolnym i innymi specjalistami.

7. Potrzeba objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczeg6élnosei z:
1) niepelnosprawnoscl,

2) niedostosowania spotecznego,

3) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

4) zaburzeh zachowania i emocji,

5) ze szczegblnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudnosei w uczeniu sig,

7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) choroby przewlektej,

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) niepowodzen edukacyjnych,

11) zaniedbah $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia 1 jego rodziny,
sposobem spedzania wolnego czasu i kontaktami $rodowiskowymi,

12) trudnoéci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych ze wezesniejszym ksztalceniem za granica.
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9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) stuchacza,

2) rodzicow,

3) dyrektora szkoty,

4) nauczyciela,

5) pielegniarki szkolnej,

6) poradni,

7) asystenta edukacji romskiej,

8) pomocy nauczyciela,

9) pracownika socjalnego,

10) asystenta rodziny,

11) kuratora sgdowego,

12) organizacji pozarzgdowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana shuchaczowi réwniez poprzez
jego udziat w zajeciach rozwijajacych uzdolnienia, zajgciach dydaktyczno-wyréwnawczych
lub korekcyjno-kompensacyjnych organizowanych przez nauczycieli.

10. Szkota wspélpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Szczecinku oraz innymi
placowkami wspierajacymi prace szkoly celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych uczniom,
stuchaczom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem
i ksztatceniem mtodziezy.

11. W zakresie opieki nad osobami niepelnosprawnymi szkota zapewnia w szczego6lnosci:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) warunki do nauki i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne shuchaczy,

3) zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne stuchaczy.

§10

1.Do realizacji celéw statutowych zapewnia si¢ mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem,

2) biblioteki,

3) pomieszczen administracyjno-gospodarczych,

4) gabinetu pedagoga i psychologa,

5) szatni,

6) internatu.
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§11

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia szkolna. Jest miejscem rozwijania
zainteresowan i talentow. Stuzy realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
wspiera doskonalenie pracy nauczycieli, popularyzuje wiedze pedagogiczng oraz w miare
mozliwosei wiedze o regionie.

2. Godziny pracy biblioteki planowane sg tak, by umozliwi¢ dostep do jej zbioréw podczas
przerw, przed zajeciami lub po ich zakoficzeniu,

3. 7 biblioteki moga korzysta¢ stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy. Wszyscy
wypozyczajgcy powinni zapoznaé si¢ z regulaminem biblioteki.

4. Biblioteka dysponuje zbiorami, na ktore skladaja sig: literatura pigkna obejmujaca réwniez
lektury szkolne, literatura popularnonaukowa, ksiegozbioér podreczny, podreczniki, zbiory
audiowizualne i czasopisma. Nauczyciel bibliotekarz musi szybko reagowa¢ na zmieniajace
si¢ zapotrzebowanie na informacje i wymogi reformy edukacji.

5. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwia¢ gromadzenie i opracowywanie
zbiorow, korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza bibliotekg.

6. Nadzér pedagogiczny nad biblioteka sprawie dyrektor szkoty.

7. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w  tym dbatosé
0 wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidw, ich kulture osobistg,

2) przygotowaniu stuchaczy do zycia w spoteczefistwie informacyjnym,

3) stwarzaniu stuchaczom warunkéw do nabywania umiejgtnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodel, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych, na zajeciach z réznych przedmiotow.

8. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:
1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatéw bibliotecznych,

2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostgpnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalno$ci
informacyjnej,

3) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych,
4) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania,

5) przysposabianie stuchaczy do samoksztalcenia oraz Kkorzystania z roznych zrédel
informacji,

6) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych stuchaczy,

7) pelnienie funkcji o$rodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych
w szkole.
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Rozdzial 5. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.
§12
1. W szkole zatrudnia sic nauczycieli oraz innych pracownikéw na stanowiskach
urzedniczych, pomocniczych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli
reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a innych pracownikow szkoty dotycza przepisy ustawy
o pracownikach samorzadowych oraz ustawy Kodeks Pracy.

3. Zadaniami innych pracownikéw szkoly jest zapewnienie sprawnego dzialania szkoly
w zakresie finansowym i administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa stuchaczy, a takze
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

4. Szczegdlowy zakres czynnosci dla pracownikéw wymienionych w ust. 3 ustala dyrektor.

§13

1. Dyrektor szkoly tworzy stanowiska wicedyrektoréw i inne stanowiska kierownicze, po
zasiegnieciu opinii Starostwa Powiatowego w Szczecinku i rady pedagogicznej.

2. W szkole utworzone sg dwa stanowiska wicedyrektorow.

3. Wicedyrektorzy przede wszystkim zastepuja dyrektora szkoly podezas jego nieobecnosci
oraz:

1) petnia biezacy nadzor kierowniczy nad pracg nauczycieli,

2) podejmujg decyzje w sprawach pilnych,

3) podpisujg dokumenty w zastgpstwie lub z upowaznienia dyrektora,

4) wspbldziatajg na biezgco z organem prowadzacym szkolg oraz innymi instytucjami.

5) prowadzg obserwacje zajgé, zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego, wydaja zalecenia
pokontrolne oraz egzekwujg ich wykonanie.

6) wnioskujg do dyrektora o przyznanie dodatku motywacyjnego nauczycielom za osiaggni¢cia
w pracy zawodowe;.

7) maja prawo, w przypadku naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela lub pracownika
nie bedacego nauczycielem, do wystapienia z wnioskiem do dyrektora o ukaranie go.

8) na biezaco i systematycznie kontrolujg nauczycieli podczas pelnienia dyzurow.

9) majg prawo uzywania pieczatki osobowej z tytutem wicedyrektor oraz podpisywania
dokumentow, ktorych treé jest zgodna z zakresem ich zadaf i kompetencii.

4., Do obowigzkéw wicedyrektoréw nalezy w szczeg6lnoscei:

1) projektowanie tygodniowych rozktadéw lekcji i organizowanie zastgpstw za nieobecnych
nauczycieli,

2) ustalanie dyzuréw nauczycieli na korytarzach szkolnych przed rozpoczeciem lekcji
i w przerwach migdzy lekcjami,

3) kontrola realizacji programéw nauczania,

4) inicjowanie potrzebnych zmian w metodach nauczania,
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5) udzielanie pomocy metodycznej nauczycielom,

6) opieka nad pracg zespotéw przedmiotowych,

7) kierowanie realizacjg zadan przez mtodych nauczycieli,

8) reprezentowanie intereséw szkoly na zewnatrz zwigzanych ze szkoleniami kadry,

9) wykonywanie innych zadafi powierzonych przez dyrektora w miarg potrzeby w odrgbnym
zakresie czynnosci,

5. Wicedyrektor ponadto:

1) jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw szkoly i ma prawo wydawania
polecen i1 przydzielania zadan,

2) ma prawo pelnigc nadzor pedagogiczny, do formulowania projektu oceny pracy
wychowawczo-opiekunczej wszystkich nauczycieli wychowawcow,

3) ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagréd, wyréznien, kar porzadkowych
dla nauczycieli, ktérych jest bezposrednim przetozonym,

4) sprawuje opieke nad zespotem wychowawczym,
5) organizuje zajecia w ramach Osrodka Doskonalenia i Doradztwa Zawodowego,

6) na biezaco wspolpracuje z wychowawcami oddziatow, organami samorzadu uczniowskiego
i organizacjami miodziezowymi dzialajacymi w szkole, Radg Rodzicow i pedagogiem
szkolnym,

7) prowadzi sprawy dyscyplinarne stuchaczy,

8) utrzymuje kontakty z organami i instytucjami opiekunczymi, $cigajgcymi przestepstwa
wiéréd mlodziezy oraz sadami rodzinnymi i opiekunczymi,

9) ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytulem wicedyrektora szkoty oraz podpisywania
pism, ktérych tresé jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji, nadzoruje i organizuje
prace szkoty dla dorostych.

5. Wicedyrektor odpowiada, jak kazdy nauczyciel, stuzbowo przed dyrektorem szkoly, radg
pedagogiczng i organem prowadzacym szkole za:

1) sprawno$¢ organizacyjng i poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych,
2) poziom nadzoru pedagogicznego i stan doskonalenia zawodowego zespotu nauczycieli,

3) bezpieczenstwo 0s6b i wyposazenie materialne szkoly podczas pemienia przez siebie
funkcji wicedyrektora szkoly.

§ 14

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawczg i opiekuniczg uwzgledniajgca
potrzeby i zainteresowania ucznidw, jest odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i powierzonych
jego opiece uczniow.

2. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowanie zaje¢ dydaktycznych na podstawie rocznego planu pracy dydaktycznej,

2) obiektywne ocenianie wiedzy i umiejgtnosci stuchaczy,
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3) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchaczy,

4) okreslenie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien stuchaczy,

5) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
stuchaczy,

6) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu stuchaczy
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania,

7) wspolpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i post diagnostycznym, w szczegolnosci
w zakresie oceny funkcjonowania stuchaczy,

8) zapoznawanie sie z aktualnym stanem prawa o$wiatowego,

9) kontrolowanie na kazdych zajeciach obecnosci stuchaczy,

10) petnienie dyzurdéw zgodnie z opracowanym harmonogramenn,

11) przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

12) troska o poprawno$¢ jezykows stuchaczy,

13) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkole kryteriami,

14) shuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng, wzbogacanie
warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet,

15) aktywne uczestniczenia w zebraniach rady pedagogiczne],

16) wspomaganie rozwoju psychofizycznego stuchaczy poprzez prowadzenie réznorodnych
form oddzialywan, w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

17) wspdlpraca w zapobieganiu i walce z narkomania, nikotynizmem i alkoholizmem,
18) wybor programow nauczania,

19) udzial w organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 15
1. Nauczyciel odpowiada:
1) shuzbowo przed dyrektorem szkoly i organem pedagogicznym szkoty za:

a) poziom wynikéw nauczania 1 wychowania, stosownie do realizowanego programu
i warunkéw w jakich dziatat,

b) stan warsztatu pracy, sprzetu, urzadzen, srodkow dydaktycznych mu przydzielonych.
2) stuzbowo przed wladzami szkoly za:

a) skutki wynikle z powodu braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem stuchaczy na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie przydzielonych mu dyzuréw,

b) zniszczenie lub strate elementéw majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez
kierownictwo szkoly a wynikajgce z braku nadzoru i zabezpieczenia.
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§16

1. Praca zespolu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na
wniosek zespotu.

2. W szkole funkcjonujg nastepujgce zespoly przedmiotowe:

1) zespdt przedmiotéw humanistycznych,

2) zespot przedmiotowy matematyczno — przyrodniczych,

3. Zadaniem zespolu przedmiotowego jest w szczego6lnosci:

1) wspélne ustalenie programu nauczania oraz obowigzujgcych podrgcznik6w,

2) wypracowanie przedmiotowego systemu oceniania,

3) rozwiazywanie probleméw dydaktycznych zwigzanych z realizacjg tresci programowych,
4) wymiana doswiadczen, ciekawych rozwigzan metodycznych,

5) opracowanie, opiniowanie nowatorskich programéw i innowacji pedagogicznych,

4. Zespoly problemowo-zadaniowe powolywane sa doraznie celem rozwigzania okreslonych
spraw szkolnych.

§ 17
1. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

2) podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzalezniefi i innych probleméw mlodziezy
i dorostych,

3) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym,

4) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

5) pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien stuchaczy,

6) wspieranie nauczycieli, opiekunow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchaczy w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowar i
uzdolnienn oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu

stuchaczy,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2.Pedagog jest koordynatorem zespotu zajmujacego si¢ opiekg psychologiczno-pedagogiczng
stuchaczy o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

3. Pedagog szkolny za powierzone mu obowigzki odpowiada przed dyrektorem szkoty, ktory
go powoduje do tej funkcji w porozumieniu z rada pedagogiczng.
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Rozdzial 6. Stuchacze szkoly
§ 18
1. Szczegdtowe zasady rekrutacji:

1) podstawowym warunkiem przyjecia do liceum jest ukonczenie szkoly stanowigce]
podbudowe programowa dla danego typu szkoly zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

2) rekrutacji do szkoty dokonuje powolana przez dyrektora komisja kwalifikacyjno-
rekrutacyjna w oparciu o plan naboru w danym roku szkolnym i obowigzujace przepisy
prawne,

3) kandydaci do szkoly powinni zlozy¢é wymagane przepisami dokumenty w terminie
okreslonym przez dyrektora.

§ 19

1. Stuchacz ma prawo:

1) otrzymaé informacje o programie nauczania, zakresie wymagan oraz metod nauczania,
2) uzyskaé wiedze na temat kryteriow ocen z egzaminow,

3) do poszanowania swej godnodci i do dyskrecji w sprawach osobistych, rodzinnych,
korespondencji, przyjazni, uczug,

4) do swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego 0so6b
trzecich,

5) organizowaé i uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych,
6) do uczestniczenia w imprezach organizowanych przez samorzad uczniowski,

7) do korzystania ze wszystkich form pomocy materialnej oraz opieki medycznej jakimi
dysponuje szkota,

8) do swobodnego wypowiadania whasnych opinii na temat stosunkow panujacych w szkole
oraz poziomu bezpieczenstwa

9) do swobody mysli, sumienia i religii.

2. Shichacz ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w  statucie,
a w szczegblnosci:

1) uczestniczy¢ w zajeciach,
2) dbaé o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,
3) naprawia¢ wyrzagdzone szkody materialne,

4) nie korzysta¢ z telefonéw komérkowych i innych urzgdzen telekomunikacyjnych w salach
lekcyjnych podczas zaje¢ w jakiejkolwiek formie,

5) okazywa¢ szacunek nauczycielom, oraz innym pracownikom szkoty, podporzadkowywaé
sie zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty oraz obowigzkom wyznaczonym przez rade
pedagogiczna,

6) powiadamiaé nauczycieli lub dyrekcje szkoty o zauwazonych sytuacjach zagrazajacych
zyciu i zdrowiu.
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§20

1. Stuchacz szkoty moze otrzyma¢ nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoly,

2) wzorowg postawe,

3) wybitne osiggniecia,

2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek opiekuna oddziatu lub pedagogiczne;.
3. Ustala sie nastepujace rodzaje nagrod dla shuchaczy:

1) pochwala nauczyciela lub opiekuna organizacji szkolnych,

2) pochwata opiekuna oddziatu,

3) pochwata dyrektora szkoly,

4) nagrode rzeczowg lub inng uchwalong przez radg pedagogiczng lub za $rednig ocen co
najmniej 4,5.

4 Stuchaczom przyznaje sie §wiadectwa z wyrdznieniem, zgodnie z odrgbnymi przepisami
ministra wlasciwego do spraw os$wiaty 1 wychowania.

§21

1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, a w szczeg6lnosci uchybianie wymienionym
w statucie obowigzkom, stuchacz moze zosta¢ ukarany.

2. Za drastyczne naruszenie prawa szkolnego i publicznego uwaza sig:

1) kradziez i niszczenie mienia na terenie szkoly,

2) pobicie i wszczynanie awantur grozace zyciu i zdrowiu na terenie szkoly i poza nig,
3) znecanie si¢ psychiczne, o$mieszanie na portalach spotecznosciowych itp.,

4) picie oraz posiadanie alkoholu na terenie szkoly lub przybycie do szkoly w stanie
nietrzezwym,

5) posiadanie i rozprowadzanie narkotykéw i innych $rodkow zakazanych prawem,
6) fatszowanie dokumentdw, ocen, zaswiadczen lekarskich itp.,

7) przynoszenie do szkoly przedmiotow i materiatow, ktore zagrazaja zyciu i bezpieczenstwu
spotecznosci szkolnej,

3. Ustala sie nastgpujgce rodzaje kar:

1) upomnienie dyrektora,

2) nagana dyrektora,

3) upomnienie opiekuna oddziatu,

4) nagana opiekuna oddziatu,

5) poniesienia kosztow wyrzadzonych szkdd,

6) usuniecie z listy stuchaczy.
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Rozdzial 7. Warunki i sposoby oceniania, klasyfikowania i promowania sluchaczy

§22

1. Podstawa klasyfikowania sluchacza w szkole dla dorostych sg egzaminy semestralne
przeprowadzane z obowigzkowych zajeé edukacyjnych wynikajacych ze szkolnego planu
nauczania

2. Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktéry uczeszczal na obowigzkowe
konsultacje w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te zajecia oraz uzyskat
z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania

3. W przypadku gdy stuchacz otrzymat ocene negatywna z pracy kontrolnej jest obowigzany
wykonaé, w terminie okreslonym przez nauczyciela, drugg prace kontrolng. Warunkiem
dopuszczenia do egzaminu jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny pozytywnej.

4. Egzamin semestralny w szkole dla dorostych z jezyka polskiego, jezyka obcego
i matematyki sktada si¢ z czesci pisemnej i ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych
egzaminy semestralne zdaje si¢ w formie ustnej.

5. Oceny z cze$ci pisemnej i ustnej egzaminéw semestralnych ustala si¢ wedlug skali:
stopieni celujacy — 6 (cel)

stopieni bardzo dobry — 5 (bdb)

stopien dobry — 4 (db)

stopieni dostateczny — 3 (dst)

stopien dopuszczajacy — 2 (dop)

stopieni niedostateczny — 1 (ndst)

6. Oceny z czedci pisemnej i ustnej egzamindéw semestralnych ustala si¢ wedtug progdw
punktowych:

0-29% - niedostateczny
30- 49% - dopuszczajacy
50-69% - dostateczny
70-84% - dobry

85- 93% - bardzo dobry
94-100% - celujacy

7. Shuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu semestralnego
w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
dyrektora szkoly. Termin ten wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru jesiennego nie pdzniej
niz. do konica lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie poézniej niz do dnia

31 sierpnia.

8. Stuchacz, ktoéry nie spetnil warunkow okre§lonych w ust.2-3 nie otrzymuje promocji na
semestr programowo wyzszy i zostaje skre$lony z listy stuchaczy.

9. Stuchacz, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji na semestr
programowo wyzszy 1 zostaje skreSlony z listy sluchaczy.
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10. Dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru na pisemny wniosek
stuchacza uzasadniony sytuacjg zyciowg lub zdrowotna, ztozony w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych.

11. Stuchacz moze powtarzaé semestr jeden raz w okresie ksztalcenia w danej szkole.
W wyjatkowych przypadkach dyrektor szkoly po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;
moze wyrazi¢ zgode na powtorzenie semestru po raz drugi.

12. Stuchacz moze by¢ zwolniony z cze$ci ustnej egzaminu z jezyka polskiego, jezyka obcego
i matematyki jezeli z czesci pisemnej otrzymat oceng co najmniej bardzo dobrg , byl aktywny
na zajeciach i uzyskat oceny uznane za pozytywne w ramach wewngtrzszkolnego oceniania.

13. Egzaminy semestralne przeprowadza si¢ po zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych z danego
przedmiotu.

14. Stuchacz moze zdawaé egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej
oceny zjednego albo dwoch egzamindéw semestralnych.

15. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy zajecia po zakofczeniu
semestru jesiennego nie pézniej niz do kofica lutego lub po zakoficzeniu semestru wiosennego
nie pézniej niz do dnia 31 sierpnia.

Rozdzial 8. Postanowienia koncowe
§23

1. Wzér pieczgei urzedowej szkoty
I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
dla Dorostych

w Zespole Szkot Nr 2 im. Ks. Warcistawa IV
ul. 1-go Maja 22, 78-400 Szczecinek

REGON: 321277167
2. Regulaminy:

1) funkcjonowania biblioteki i centrum multimedialnego,
2) rekrutacji,

3) regulamin oraz Procedury Funkcjonowania Zespotu Planujgcego i Koordynujacego
Udzielanie Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej w Szkole

4) Internatu szkoty;

5) Ceremonialu szkolnego z wykorzystaniem Sztandaru Zespolu Szkél Nr 2 im. Ks.
Warcistawa IV w Szczecinku

stanowig odrgbne dokumenty.

§ 24

1. Gospodarke finansowg Szkoty, prowadzenie i przechowywanie dokumentacji reguluja
odrebne przepisy.

Statut przyjety Uchwalg nr 9/2021/2022 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot Nr 2
im. Ks. Warcistawa IV w Szczecinku z dnia 17 lutego 2022 .
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